
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии

отчЕт
о проведении специальной оценки условий трула в

Муниципалъное

общеобр азовательное учреждение
(Средняя общеобразовательная

школа поселка Возрождение>)
Хвалынского района Саратовской

области.
(полное ttaиN.lelioBaнlle работолате;lя)

112750 Сараmовская об"цасmь, Хва.цьtнскuй район, п. Возроэtсdенttе, у.пuца Мак-
сuма Горькоzо, doM 5

б11800б2б0
(ИНН работодателя)

I 03б404]0]854
(Ol'PH работодателя)

85.1ц
(код основного вида эконоNlическои деятельности по UкБэл)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Усикова Т.Ф.
Ф,l],о,

Шишкина В.А.

}J" а9 ;,o/j"
(лата)

2t. os. 2o/8z.-_-----_--GmФ-

специальной оценки

%*/ -'
(подtись)

___:%,_



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. общество с ограниченной ответственности "центр охраны цrуда и промышленной безопас-

2. |29626,rород Москва. Кулаков перещ
------Тмссто нахождешля и осуществления деятелБности оргitнизации, кЬнтактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальнуIо оцонку условий труда (оказываю-

щих успуги в области охраны труда) 384
4. Щатавнесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока-
зывающих успуги в области охраны труда) 10.10.2016
5. инн 7702709908
6. ОГРН организации |097746ЗбЗ79I

Сведения об испытательной )атории (центре) организа ции
Регистрационrrый номер аттестата

аккDедитации организации
Щата выдачи аттестата

аккредитации организации
,Щата истечения срока действия

аттестата аккредитации организации
l 2 J

RА.RU.21эм54 2'7 октября2015 г. бессрочно

8. Сведения
альной оцеr

об экспертах и иньIх работниках организации, rIаствовавших в проведении специ-
и

9, Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-

аJI оценки да:

Nq

пiп

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта
(работника) Щолжность

Сведения о сертификате эксперта на
право выполнения работ по

специальной оценке условий труда

Регистрационный
номер в реестре

экспертов
организаций,
проводящих

специальнуlо оценку
чс,rовий тDчданомер дата выдачи

1 2 J 4 5 6
,7

1 17.09.2018 Ерастова Л.И. Эксперт 00з 0004l08 08 апреля 2016
г.

з606

2 l7.09.201 8 Тюхтяков А.Ю"

Спецаапист
испыта_
тельной

лаборато-
рии

зовавшихся п п нии специа"[ьнои оценки ,да|

N,
лlп

Дата
проведения
измерений

наименоваяие
вредного и (или)
опасного фактора
производственной
среды и трудового

процесса

Наименование средства
измерений

Регистраци-
онный номср

в Госулар-
ствецном

реестре
средств из_

мепений

Заводской
номер

средства
измерений

.Щата окончаrrия
срока поверки

средства
измерений

1 2 J 4 5 6 1

1 17.09,2018 Световая среда
Прибор комбиrшrрованrшй

ткА-IIкм (08) 24248-09 081218 ||.02.20119

2 17.09.20l8
Напряженность
трудового про-

цесса

Измеритель напряженно-
сти электростатш{еского

поля СТ-01
l7400-98 120 108 22.04,20|9

J l7.09.2018
Напряженность
трудового про-

цесса

Секундомер механический
СОСпр-2б-2-010

11519_11 60,79 22.04.20|9

4 17.09.2018
Тяжесть трудо-
вого tIроцесса

Секундомер механический
СоСпр-2б-2-010

11519-11 60,79 22.04,20|9

5 l7.09.2018
Тяжесть трудо-
вого пDоцесса

Рупетка измерительЕая
UM5M 2200з-0,7 0з5 22,04.20|9

6 17.09.201 8
Тяжесть трудо-
вого процесса

,Щинанометр становой,ЩС-
200(500)

2з226-02 0l814 2,7.04.20|9

,7 17.09.2018
Тяжесть трудо-
вого процесса

Угломер с ноIrрryсом типа
1

60452-15 5l668 22.04.2019

8 l7.09.20l8 Шум Шумомер- 27517-04 7з 108 20.|2.20т8



интегрирующий-
вибDометр ШИ-O1В

9 l7.09.20l8 Шум Калибр атор акустический
"Защита-К"

4,7,740-|| 1 1810 17"01.2019

10 l7.09.2018 Микроклимат
Прибор комбинированrшй

"ТКА-ПКМ" (компл.24) 24248-04 24229 07,02.2019

11 17.09.2018 Микроклимат
Прибор комбинировацrшй
"ТКА-ПКМ" (компл.50) 24248-09 50 1 567 з1.01.2019

l2 17.09.201 8
хиrr,rrтческий

фактоо
Газоанализатор yнIeep -

сальный ГАНк-4 24421-09 246l з 1.05.2019

lз 17.09"2018
хrдrлический

фактор
Фотометр фотоэлектриче-
ский КФК-3-0l кЗоМЗ>

з2612-06 0,7а06,77 02.08.2019

l4 17"09.2018
химический

фактор
Аспираторсильфонrшй

Ам_5м 1 795 8-98 ,7тб 02.05.2019

15 l7.09.20l8 химический
фактоп

Аспиратор ПУ-4Э 14531_1з 2962 2з,05.2019

16 17.09,2018 Шум
Шумомер-виброметр, ана-
JIизатор спектра ЭКОФИ-

зикА-110А
48906-12 эФ141020 09.01.2019

\7 l7.09.20l8 Инфразвук
Шупломер-виброметр, ана-
лизатор спектра ЭКОФИ-

зикА-1l0А
48906-|2 эФ141020 09.01.2019

18 17.09.2018 Вибрация общая
Шупломер-виброметр, ана-
лизатор спектра ЭКОФИ-

зикА-110А
48906-т2 эФl4l020 09.01.2019

l9 17.09.2018
Вибрачия ло-

кальная ffiHl- 48906-12 эФl41020 09.01.2019

Руководитель организации, проводя
специirльFt},ю оценку условий труда лйýi

(ла,а1

павел Иванович
Ф.и.о.

,,

м.п.

l
з

,F
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Общество с ограниченной отвстственности "Щентр охраны труда и промышленной безопасности"; Регистрационный номер - 384 от
l0.10.201б

ййьlййoмеpзалисивpее(тpeopганизаций,npoвoшцихспeцишЬEyюoцeнкууcлoвийтpуда)

регисmационньlй номеD аттестата аккредитации Ил Дата пол}^rения ,Щата окончания
RА,RU.21эм54 27. 10.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

м ,709l|2lc 28.09.2018
@ ---*---Gата)--

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условиЙ тр}д&",
- прикша Минтруда России J\bЗЗн о"r 24.0I.2014г <Об },тверждении Методики проведениJI специuIьноЙ
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасньгх производственных фактОРОв, фОРМы
отчета о проведении специ€tльной оценки условий труда и инструкции по её заполнению),
- прикiва кОб организациии проведении специчtльной оценки условий труда) J\b от
проведена специzlльная оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунuцuпальное обшеобразоваmельнЬе учрежdенuе кСреdняя обшеобразоваmельная u.lкола

поселка Возроuсdенuеу Хвальtнскоzо района Сараmовской обласmu." Adpec: 4]2750 Сараmовская
обласmь, Хвальtнскuй район, п. ВозрожDенuе, улuца Максuма Горькоzо, dолt 5_

2.М" проведения специальной оценки условий труда по договору Nч 709/12lС от привлекалась
организация, проводящм специirльн},ю оценку условий труда:
Обu|есmво с оеранuченной оmвеmсmвенносmu "Ценmо oxpaHbt mруdа u пропtьtu,tлtенноЙ

безопасносmll",, ,лок.d.9А,сmо.l : Р,

оm 10.]0.201б
и эксперт(ы) организации, проводящей специальнlто оценку условий труда:

Ерасmова Л.И. (Nр в реесmре: 3бOб)

З. Результат проведен!ilI специ€lльной оценки условий труда (СОУТ),
3.1. Количество рабочих мест, на которьtх проведена СОУТ: _39
З.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которьгх вредные факторы не идентифицированы:
Оmсуmсmвуюm

Рабочие места, на которьгх вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или

доtryстимые условия труда):

]. пuоекmоD lаколы (] чел,):
2. Замесmumель duрекmора u,tкольt по УР (] чел.):
3, Зцмесmumель duрекmора tсtкольt по ВР (] чел..\:

4. Залtесmumель duрекmора u,tкольt по АХР (] чел.I:

5. Завеdующuй бuблuоmекu (] чел.,):

б, Учumель начальных классов (] чел.),,

7. Учumель начальных KJlaccoB (I чел.):
8. Учumель начальных классов (] чел.):

9. Воспumаmель ГПп (] чел.)"

I0. Учumель uсmоDLlu (] чел.):
] ]. Учumель uсmорuu (] чел.I:
]2. Учumель pyccKozo язьtка u лumераmурьt (I чел.l:
]3. Учumель русско2о языкg u лumераmуры (1 челI
]4. Учumель oyccKozo жbtKa u лumераmурьt (] чел.l,,

]5. Учumель ллаmемаmuкu (I чел,l: _

]б. Учumель фuзuкu (] чел.I;
CTp.l лв2



]7. Учumель uносmранноzо жыка (l чел.|;
]8. Учumель zеоzоайuu (] чел.):
]9. Учumель zeozoaбuu (] чел.):
20, Учumель хuлtuu (l чел.):
2I. Учumель uHфooMamLlqu (] чел.):
22. Учumель ИЗо (l чел.):
23. Учumель фuзuческой кульmурьt (] чел.),,

24. Учumе.пь бuо.|lоzuu (l чел.l;
25. УчuцLель tиузыкu (l челI
2nJlpепоОаваmель- орz ;
27. Дворнuк (l чел.):
29. Рабочuй по обслужuванuю зdанuй u сооруженuй (l чел.I,,

30. Рабочuй по обслуэtсuванuю зdанuй u сооруuсенuй (] чел.\,,

3 ] . Рабочuй по коллrulекрному обслужuванuю u рел,лонrпу зdанuй (] чел.\:
З2. Гапdеообuluк (] чел.):
33. с '] чел.)"

34. Воdumель авmоллобuля (l чел.l,,

35. Учumель фuзuческой кvльm_vрьt (] чел,I,,

37. Воспumаmель ГПп (l чел.):v,-
38. Кvхонньtй оабочuй (] чел.):
З9. КонmполеD авmоmDанспоDmноzо соеdсmва (l чел.).

З.З. Количество рабочих мест с оптим{tльньши и допустимыми условиJIми трула: 37
З.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями трула: 2
J. 5. Выявленные вредные и (или) опасные е фактоlэы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Микроклимат 2

4. Результаты специ€tльной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. Рассмотрев результаты специальной оценки
1) считать рабоry по СОУТ завершенной;

.Щополнительные предложения эксперта:

Эксперт(ы) по
3606

-(М 

в pкcтtt

экспертов)

проведению специальной

Стр.2 из2
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